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REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE
ADMINISTRACAO — FACULDADE DE ILHA SOLTEIRA

CAPITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. As presentes normas disciplinam a oferta, o funcionamento e o registro
académico das Atividades Complementares, praticas académicas obrigatérias, que
enriguecem a formacédo do egresso do Curso de Administracdo da FAISA sendo o

seu integral cumprimento indispensavel para a colacdo de grau.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 2°. O objetivo geral das Atividades Complementares € flexibilizar o curriculo
pleno do Curso de Administracdo da FAISA, propiciando aos académicos a
possibilidade de aprofundamento  tematico e desenvolvimento da
interdisciplinaridade, contribuindo para o desenvolvimento de competéncias e a
formacdo profissional que a Instituicdo se propde a realizar por intermédio dos

cursos que oferece.

Art. 3° As Atividades Complementares possibilitam o reconhecimento das
habilidades, dos conhecimentos e das competéncias, adquiridas pelo académico
tanto no contexto interno, quanto fora do ambito institucional, nas diferentes

modalidades previstas no Capitulo Il deste regulamento.

Art. 4°. As Atividades Complementares do Curso de Administracdo da FAISA seréo

regidas por este Regulamento.

Art. 5°. A presente regulamentacéo atende aos objetivos de:
|. buscar a interdisciplinaridade pela efetiva integracdo entre os contetudos de
ensino que compdem o curriculo do curso;
Il. integrar teoria/pratica, por meio de vivéncia e/ou observacdo de situactes
reais;
[ll. propiciar a contemporaneidade do curriculo, ensejando o desenvolvimento de
temas emergentes da area, decorrentes das transformacdes da sociedade e

de seus avancos,



VI.
VII.

VIII.

articular o trinbmio: ensino, pesquisa e extensao;

promover a contextualizacdo do curriculo a partir do desenvolvimento de
temas regionais e locais, julgados significativos para a formagao profissional
pretendida;

adequar o curriculo aos interesses individuais dos académicos;

ampliar a dimensado do curriculo pleno pela pluralidade e diversificacdo das
atividades que podem ser vivenciadas pelo académico;

possibilitar aos académicos exercitarem o seu livre arbitrio e a sua cidadania,
atuando como sujeitos ativos, agentes do seu proprio processo historico,
capazes de selecionar os conhecimentos mais relevantes para 0s seus

processos de desenvolvimento.

CAPITULO lll - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 6°. A carga horaria minima a ser integralizada pelo académico serad de 120

horas/aula.

Art. 7°. A carga horaria das Atividades Complementares, integrantes do curriculo do

Curso de Administracdo da FAISA, pode ser integralizada ao longo do curso, sem a

obrigatoriedade do cumprimento minimo de carga horaria definida por periodo letivo.

Art. 8°. Consideram-se Atividades Complementares aquelas relacionadas com o

ensino, a pesquisa e a extenséo, desde que validadas pela Coordenacdo do Curso

de Administracao.

Art.

9% Consideram-se Atividades Complementares de Ensino, as acodes

desenvolvidas por meio das seguintes modalidades:

l.
I.
.
V.
V.
VI.

Disciplinas;

Cursos formais e nao formais;

Estégios extracurriculares;

Estudos desenvolvidos em organizacgdes;
Programas de nivelamento;

Monitoria.



§ 1°. O aproveitamento de disciplinas de que trata o inciso | dar-se-4 mediante a
matricula e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) de disciplinas
pertencentes a outros cursos superiores, de graduacao ou sequenciais, da FAISA,
ou de outras Instituicdes de Ensino Superior, correlatas ao curriculo do Curso de
Administracdo (ou a formacdo do profissional a ele concernente), nas quais o

académico tenha obtido aprovacéo final.

§ 2° As disciplinas pertencentes a outros cursos superiores, de graduagdo ou
sequenciais, da FAISA, ou de outras Instituicbes de Ensino Superior deverdo ser
cursadas em horérios diferentes das disciplinas integrantes do curriculo do Curso de

Administracdo da FAISA e com vagas disponiveis.

§ 3° Os académicos que ingressarem no curso por transferéncia de outras
instituicbes, poderdo ter aproveitamento da carga horaria em Atividades
Complementares que ja tenham sido devidamente computadas em seu historico ou
documento equivalente, segundo as normas vigentes na instituicdo de origem,

porém avaliadas e aprovadas pela Coordenacao do Curso de Administracao.

§ 4°. As atividades complementares ndo podem ser aproveitadas para a concessao

de dispensa de disciplinas integrantes do curriculo do curso.

§ 5° O aproveitamento de cursos formais e ndo formais de que trata o inciso Il dar-
se-a mediante a matricula e freqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento)

de cursos de ensino formal ou ndo formal relacionados a administracdo e com

nucleos tematicos interdisciplinares de matérias a area de administragdo geral.

8 6°. O aproveitamento dos estagios extracurriculares na area de Administracéo dar-
se-4 mediante a fixacdo de convénio entre a organizacao propositora do estagio e a
FAISA.

8§ 7° O desenvolvimento de estudos em organizacdes empresariais ou em
organismos publicos, correlatos aos conteudos de disciplinas e atividades
profissionais do curso, com orientacdo docente representa a possibilidade de

aprofundamento em areas de conhecimento eleitas pelos préprios académicos.



§ 8°. A participagcdo com freqiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em
programas de nivelamento ofertados pela FAISA podera ser utilizada para fins de

integralizacdo da carga horéaria destinadas as Atividades Complementares.

§ 9° A monitoria compreende o exercicio de atividades junto a um docente
responsavel por disciplina ou atividade do curriculo do curso e tem com objetivo
fomentar vocagdes académicas e estreitar a cooperacdo no ensino/aprendizagem

entre docentes e académicos.

Art. 10°. Consideram-se Atividades Complementares de Pesquisa, o conjunto de
acOes sistematizadas, voltadas para a investigacdo de tema relevante para 0s

estudos das areas tematicas do Curso de Administracao e afins.

Art. 11°. As atividades de pesquisa envolvem:
l. Iniciacao cientifica,;
Il. Apresentagéo de trabalhos;
[ll. Publicacao de trabalhos;

IV. Assisténcia a defesas de monografias, dissertacdes e teses.

8 1° A realizacdo de trabalhos de iniciagdo cientifica dar-se-4& mediante a
coordenacdo de um docente do Curso de Administracdo da FAISA ou docente de
outro curso, desde que aprovada pela Coordenacdo do Curso de Administracao,
devendo estas atividades de pesquisa ser registradas previamente na Coordenacao

de Pesquisa e Extenséo.

§ 2° O docente orientador mantera atualizado o registro do académico, mediante

relatorio sobre o seu desempenho e freqiéncia.

§ 3°. A apresentacdo de trabalhos em eventos de iniciacdo cientifica ou eventos
técnico-cientificos e culturais, tais como, seminarios, simpdésios, congressos, féruns,
conferéncias, workshops e encontros de carater cientifico, na FAISA ou em outras
Instituicdes de Ensino Superior, podera ser utilizada para fins de integralizacdo da

carga horaria destinadas as Atividades Complementares.



§ 4° S&o considerados para publicacdo os diversos suportes de texto de uso
corrente (jornais e revistas) e os suportes cientificos (anais de eventos, revistas e
cadernos cientificos, revistas especializadas e livros) fazendo-se a equivaléncia de

horas de acordo com a tabela do Anexo |I.

8 5° A assisténcia a defesas de monografias, dissertacbes e teses serd,
preferencialmente, associada, pelo docente, a tema de disciplina cursada, mas
podera ser livremente assistida pelo académico, quando se tratar de assunto do seu

interesse.

Art. 12°. Consideram-se Atividades Complementares de Extensao:
I. Projetos e programas de extensao;
[l. Eventos técnico-cientificos e culturais;
[ll. Visitas técnicas;
IV. Atividades desenvolvidas na Empresa Junior;
V. Participagdo discente em érgéos colegiados;

VI. Trabalho voluntario.

8§ 1° A participacdo na realizacdo de projetos e programas de extensao
desenvolvidos na FAISA podera ser utilizada para fins de integralizacdo da carga
horéaria destinadas as Atividades Complementares.

Paragrafo Unico: O Curso de Administracdo podera aceitar que o académico
participe na realizacdo de projetos e programas de extensdo desenvolvidos em
outras Instituicbes de Ensino Superior, desde que haja compatibilidade com os
programas de aprendizagem que tenha cursado ou que esteja em curso, devendo,

porém, serem validadas pela Coordenacao do Curso.

§ 2°. A participacdo em eventos técnico-cientificos e culturais, tais como, seminérios,
simpasios, congressos, foruns, conferéncias, workshops e encontros de caréater
cientifico, relacionados a area de Administracdo na FAISA ou em outras Instituicdes
de Ensino Superior dar-se-4 mediante a frequiéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) no evento, para fins de integralizacdo da carga horaria destinadas as
Atividades Complementares.



§ 3°. As visitas técnicas poderdo desenvolver-se em ambientes varios desde que se
relacionem com a area de formacdo do académico ouvindo-se para tanto a

Coordenacéo do Curso de Administragéo.

§ 4° A participagdo efetiva como membro da Empresa Juanior do Curso de
Administracdo, podera ser utilizada para fins de integralizacdo da carga horéria

destinadas as Atividades Complementares.

§ 5° A participagdo académica em oOrgdo colegiado serd considerada atividade

complementar, quando se tratar de representacéo oficial.

§ 6°. O trabalho voluntario dar-se-a mediante o aceite da instituicdo em que o
académico da FAISA pretende desenvolver o trabalho voluntario, podendo ser
desenvolvidas atividades varias com a autorizacdo da Coordenacdo do Curso de

Administracéao.

Art. 13°. Nao serdo validadas as atividades cuja freqiéncia minima de 75% (setenta

e cinco por cento) ndo tenha sido alcancada.

Art. 14°. O aproveitamento das Atividades Complementares sera comprovado
mediante certificado de frequéncia, ou outro meio previamente determinado pela

Coordenacéo do Curso de Administracao.

Art. 15° Ficam estabelecidas as seguintes exigéncias para o aproveitamento das

atividades complementares:



TIPOS DE ATIVIDADES C/H
Disciplinas Até 80 horas
Cursos formais e néo formais Até 60 horas
Estagios extracurriculares Até 80 horas
Estudos desenvolvidos em organizacées Até 30 horas
Programas de nivelamento Até 80 horas
Monitoria Até 80 horas
Iniciagao cientifica Até 100 horas
Apresentagao de trabalhos Até 10 horas
Assisténcia a defesas de monografias, dissertacdes e teses | Até 20 horas
Projetos e programas de extensao Até 80 horas
Eventos técnico-cientificos e culturais Até 60 horas
Visitas técnicas Até 30 horas
Atividades desenvolvidas na Empresa Janior Até 80 horas
Participagdo discente em 6rgaos colegiados Até 20 horas
Trabalho voluntario Até 30 horas

Pardgrafo Unico. O académico deverd ter experiéncia em, no minimo, duas

modalidades de Atividades Complementares.

Art. 16°. Todas as atividades devem ser comprovadas pelo académico a
Coordenacédo do Curso de Administracdo através da entrega da documentacao

comprobatéria.

CAPITULO IV — DAS ATRIBUICOES DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 17°. A Coordenagao do Curso de Administragdo compete avaliar os estudos ou
atividades realizadas pelo aluno, enquadrando-os neste regulamento e
encaminhando-os a Secretaria de Graduacdo da FAISA, para efeito de registro no

Historico Escolar.

Art. 18° A Coordenagdo do Curso de Administracdo podera baixar normas
complementares para cada tipo de atividade, especificando a exigéncia de
certificados de frequiéncia e participacdo, notas obtidas, carga horaria cumprida,
relatorio de desempenho, relatérios individuais circunstanciados que possibilitem o

acompanhamento do percurso curricular do discente.



CAPITULO V — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19°. Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Coordenacéo
do Curso de Administragdo, ouvido o Diretor Geral da FAISA.

Art. 20°. Este regulamento entra em vigor na data ap0s sua aprovacao pelo
Conselho de Ensino e Pesquisa.



ANEXO |

Tabela de Equivaléncia de Horas para Publicagdes

Tipos de Publicagcdes

Equivaléncia em Carga Horaria

Artigo em Jornal de Circulagao Local 6 horas
Artigo em Revista de Circulag&o Local 6 horas
Artigo em Jornal de Grande Circulagcao 18 horas
Artigo em Revista de Grande Circulacéo 18 horas
Resumo em Anais de Evento Cientifico 18 horas
Resenha em Revista Cientifica 24 horas
Artigo em Revista Cientifica 24 horas
Artigo em Livro Cientifico 36 horas
Artigo em Anais de Evento Cientifico 24 horas
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